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असाधारण क्रमांक १८२ 

प्राधिकृत प्रकाशन 
(केंद्रीय ) औद्योगिक विवाद अधिनियम व मुंबई औद्योगिक संबंध अधिनियम यांखालील 
( भाग एक , चार- अ, चार- ब आणि चार - क यांमध्ये प्रसिद्ध केलेल्या अधिसूचना, आदेश व निवाडे यांव्यतिरिक्त ) 

अधिसूचना, आदेश व निवाडे . 

उद्योग , ऊर्जा व कामगार विभाग 
मादाम कामा मार्ग, हुतात्मा राजगुरू चौक , मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२, दिनांक २९ जून २०१८ . 

अधिसूचना 
भारताचे संविधान. 

क्रमांक सेप्रनि -०२ / २०१३ / प्र.क्र . ३६ / कामगार- ८. — भारतीय संविधानाच्या अनुच्छेद ३० ९ च्या परंतुकान्वये प्रदान करण्यात आलेल्या 
शक्तींचा वापर करून आणि या बाबतीत करण्यात आलेले सर्वविद्यमान नियम, आदेश किवा संलेख यांचे अधिक्रमण करून, महाराष्ट्राचे राज्यपाल 
याद्वारे , महाराष्ट्र शासनाच्या उद्योग , ऊर्जा व कामगार विभागाच्या प्रशासकीय नियंत्रणाखालील कामगार आयुक्तांच्या आस्थापनेवरील सह आयुक्त 
कामगार (माथाडी), गट - अ पदाच्या सेवा प्रवेशाचे विनियमन करणारे पुढील नियम करील ते असे : 

१ . या नियमास कामगार आयुक्तांच्या आस्थापनेवरील सह आयुक्त कामगार (माथाडी), गट- अ ( सेवाप्रवेश) नियम, २०१८ असे म्हणावे. 
२ . या नियमांत संदर्भानुसार दुसरा अर्थ अभिप्रेत नसेल तर , 

( अ) “ अपर कामगार आयुक्त ” याचा अर्थ, महाराष्ट्र शासनाच्या उद्योग ,ऊर्जा व कामगार विभागाच्या अधिनस्त अपर कामगार आयुक्त . 

( ब) “ सह आयुक्त कामगार ( माथाडी) ” याचा अर्थ, महाराष्ट्र शासनाच्या उद्योग, ऊर्जा व कामगार विभागाच्या अधिनस्त सह आयुक्त 
कामगार ( माथाडी). 

सह आयुक्त कामगार ( माथाडी) या पदावरील नियुक्ती खालील मार्गाने करण्यात येईल : 

( अ ) अपर कामगार आयुक्त हे पद धारण करणाऱ्या व या पदावर किमान ३ वर्षेनियमित सेवा पूर्ण केलेल्या व्यक्तीमधून ज्येष्ठता 
अधीन निव्वळ गुणवत्ता या आधारावर योग्य व्यक्तीच्या पदोन्नतीने 

किंवा 
( ब ) महाराष्ट्र शासनाच्या कोणत्याही राज्य सेवेतील समकक्ष पद धारण करणाऱ्या योग्य अधिकाऱ्याच्या प्रतिनियुक्तीने . 

नियम ३ मध्ये नमूद केलेल्या पदावर नियुक्त व्यक्तीने यासंबंधी केलेल्या नियमानुसार हिंदी व मराठी भाषा परीक्षा अगोदरच उत्तीर्ण 
केली नसेल किंवा उत्तीर्ण होण्यापासून सूट मिळाली नसेल तर त्याने सदर परीक्षा उत्तीर्ण होणे आवश्यक राहील . 

५. नियम ३ मध्ये नमूद केलेल्या पदावर नियुक्त व्यक्तीस महाराष्ट्र शासनाच्या माहिती व तंत्रज्ञान संचालनालयाने वेळोवेळी विहित केलेले 
संगणक हाताळण्याचे प्रमाणपत्र धारण करणे आवश्यक राहील . 


- 


३ . 


४ . 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने, 


राजेश कुमार , 


शासनाचे प्रधान सचिव ( कामगार ). 


भाग एक - ल - १८२-१ 


( १ ) 


e 
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INDUSTRIES , ENERGY AND LABOUR DEPARTMENT 

Madam Kama Marg , Hutatma Rajguru Chowk , 
Mantralaya ,Mumbai 400 032 , dated 29th June 2018 . 


NOTIFICATION 
CONSTITUTION OF INDIA . 

No. RR . 02/ 2013/ C.R.- 36 /Labour-8. - In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 
309 of the Constitution of India and in supersession of all the existing rules, orders , or Instruments made in 
this behalf, the Governor of Maharashtra is hereby pleased to make following rules regulating recruitment 
to the post of Joint Commissioner of Labour (Mathadi), Group A in the Commissionarate of Labour, under 
the Industries , Energy and Labour Department ofGovernment ofMaharashtra , namely : 

1. These Rulesmay be called the Joint Commissioner ofLabour (Mathadi), Group ‘A ’ (Recruitment) 
Rules , 2018 . 


2. In these rules, unless the context requires otherwise : 

( a ) " Additional Commissioner of Labour " means the Additional Commissioner ofLabour under 
the Industries , Energy and Labour Department, Government ofMaharashtra ; 

(b ) “ Joint Commissioner of Labour (Mathadi)" means the Joint Commissioner of Labour (Mathadi) 
under the Industries , Energy and Labour Department, Government ofMaharashtra . 


3. Appointment to the post of Joint Commissioner of Labour, (Mathadi) shallbemade : 

(a ) by promotion of a suitable person on the basis of strict selection with due regard to seniority 
from amongst the persons holding the postof Additional Commissioner ofLabour having not less than 
three years of regular service in that post ; 

OR 


( b) by deputation of a suitable officer from amongst the person holding equivalent post in the 
State Service of theMaharashtra Government. 


4. A person appointed to the postmentioned in Rule 3 shall be required to pass the examinations in 
Marathi and Hindi according to the Rules made in thatbehalf, unless he has already passed, or has been 
exempted from passing those examinations . 


5. A person appointed to the post mentioned in rule 3 shall possess a certificate in Computer 
Operation as prescribed by the Directorate of Information Technology , Government of Maharashtra from 
time to time. 


By order and in the nameof the Governor ofMaharashtra , 


RAJESH KUMAR , 
Principal Secretary to Government. 
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